NOMBRE DE LA FASE

#

Evidencia

ACTIVIDAD DE PROYECTO

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

TIEMPO DE
DURACION
ESTIMADO

(HORAS)

FECHAS DE ENTREGA

INICIA

FINALIZA

INSTRUCTOR

Realizar la “Actualizacién de datos del aprendiz”,

Instructora lider

ACTIVIDAD DE REFLEXION -
N/A |
INICIAL Induccién N/A / N/A /A N/A ccptim indicationes. N calficabler 120 15/5/2023 | 29/5/2023 Ambienta
emprendimiento
- Instructora lider
ACTIVIDAD DE REFLEXION »
N/A
INICIAL Induccién n/A J N/ /A N/A Consuilta de Materiales de Apoyo. No calficable 15/5/2023 | 29/5/2023 Amblental
emprendimiento
Instructora lider
ACT'V'DAI':“"CE;EFLEX'O" Induccién N/A N/A N/A N/A N/A Participacién en el “Foro social”. No calificable. 15/5/2023 29/5/2023 Ambiental
emprendimiento
Actividad de Aorendisaie 1 240201530 - 1. Identificar la dinamica etructom i
ividad de Aprendizaje 1. e S i nstructora lider
. - . e Api organizacional del SENAy el rol de la Cuestionario: Dindmica Organizacional del SENA.
Induccién Formacién virtual Induccién 1 N/A Contextualizacion SENA 2 Formacién Profesional Integral de acuerdocon su | Calificable 15/5/2023 29/5/2023 Ambiental
. N emprendimiento
proyecto de vida y el desarrollo profesional CHRLERCIMIENto
240201530 - 1. Identificar la dinamica
Actividad de Aprendizaje 2. Mi ambiente organizacional del SENA y el rol de la Instructora lider,
Induccién Formacién virtual Induccién 2 N/A de formacion 2 Formacion Profesional Integral de acuerdocon su | CUestionario: Mi ambiente de Formacién. Calificable 15/5/2023 29/5/2023 Ambiental
. . emprendimiento
proyecto de vida y el desarrollo profesional
240201530 - 1. Identificar la dinamica etructora i
g nstructora lider
e I o Actividad de Aprendizaje 2. Mi ambiente organizacional del SENAy el rol de la Estudio de Caso: La oportunidad de Formarme. T —
Induccién Formacién virtual Induccién 3 (R de formacién 2 Formacion Profesional Integral de acuerdocon su | Calificable. 15/5/2023 29/5/2023 w“t
° ° o
proyecto de vida y el desarrollo profesional emprendimlento
240201530 - 1. Identificar la dinamica etructor i
. nstructora lider
e I o Actividad de Aprendizaje 2. Mi ambiente organizacional del SENAy el rol de la Representacion gréfica: Reconociendo mi ambiente T —
Induccién Formacién virtual Induccién 4 N/A de formacion 2 Formacion Profesional Integral de acuerdocon su | formativo 15/5/2023 29/5/2023 Amhmdntn\ .
i emprendimiento
proyecto de vida y el desarrollo profesional emprendimiento
240201530 - 1. Identificar la dinémica etractor i
. nstructora lide;
e I o Actividad de Aprendizaje 3. Trabajo organizacional del SENAy el rol de la Relato trabajo colaborativo y conformacién de T —
Induccién Farmacidn virtual Induccién s A Colaborativo 2 Formacion Profesional Integral de acuerdocon su | Grupos de Trabajo. Calificable 15/5/2023 29/5/2023 . 'j'”hr‘i;"”“ .
° . D
proyecto de vida y el desarrollo profesional mprendimiento
240201530 - 1. Identificar la dindmica
Induccion Formacién virtual nduccis . . Actividad de Aprendizaje 4. Mi alternativa ) organizacional del SENA y el ol de la portafolio: Mis evidenci 15/5/2023 20/5/2023 ‘”f“‘;"“‘t“‘de’
nduccion Formacion virtua nduccion Productiva Formacién Profesional Integral de acuerdocon sy | OTt@10110: Mis evidencias S
° . empl
proyecto de vida y el desarrollo profesional emarendimiento
240201530 - 1. Identificar la dindmica etructor i
. nstructora lider
. I N Actividad de Aprendizaje 4. Mi alternativa organizacional del SENAy el rol de la "Resumen: Proyeccién de eleccién alternativa etapa
Induccién Formacién virtual Induccién 7 N/A Productiva 2 Formacién Profesional Integral de acuerdocon su | productiva. Calificable” 15/5/2023 29/5/2023 Amh‘“d"'“‘ :
° . o
proyecto de vida y el desarrollo profesional emprendimiento
APL. Identificar las necesidades administrativas, | CAL280301200-AA1 - Elaborar un perfl de 28|0 30120001 ;,ldem'ﬂcafr elproblema dencia de prod b formul
;s . N N " |proyecto productivo de acuerdo con las solucionar con base en informacion técnica Evidencia de producto: Linea base para formulacién
[0 Analisis ! ;';‘f;‘;::‘:ﬂ:;"/:“:g“r“’::‘::;f::"“ delaempresa | - iciones del sector productivo y aspectos 7 idades del sector ivoy |de proyecto. GA1-280301200-AA1-EVOL. Calificable 316 30/5/2023 11/6/2023 Instructora Lider.
B técnicos. entorno.
APL Identifica as necesidades administrativas, | 7260301200 A1 d':;i‘;‘::;“c';sj:s" de 280301200-02 - Formular el proyecto productivo | Evidencia de producto: Perfil de proyecto productivo
Fase 1. Analisis 2 financieras, productivas y sociales de la empresa | PrYeCt P" ¢ 73 de acuerdo con el diagnéstico, recursos y criterios | de la unidad productiva. GA1-280301200-AA1-EV02. 30/5/2023 11/6/2023 Instructora Lider
A ° " condiciones del sector productivo y aspectos c
agropecuaria y/o agroindustrial. teenicon, técnicos. Calificable.
210601013-01 - Sistematizar la informacién -
AP1. Identificar las necesidades administrativas, |GA1-210601013-AA1 - Preparar estados contable y financiera de la empresa en Evidencia de producto: Taller sobre contabi Instructor de Contabilidad
Fase 1. Analisis 3 financieras, productivas y sociales de la empresa | financieros de acuerdo con la informacion 68 Y "mp . .. |de operaciones comerciales basicas. GA1- 12/6/2023 25/6/2023 L finanzas
agropecuaria y/o agroindustrial. contable de la organizacion. documentos y soportes segun normativa y politicas | 51 e 013 A1 Eyos. y finanzas
organizacionales.
AP1. Identificar las necesidades administrativas, | GA1-210601013-AA1 - Preparar estados 210601013-02 - Preparar los estados financieros de . . . - . "
Fase 1. 4 |financieras, productivas y sociales de la empresa | financieros de acuerdo con la informacion 54 la em, d d los indicad I Evidencia de producto: Estados financieros de fin de 12/6/2023 25/6/2023 |!nstructorde Contabilidad
b 5 presa de acuerdo con los indicadores y las orcicio. GAT 210601013 AAL EVO. ;
agropecuaria y/o agroindustrial. contable de la organizacion. politicas idas por la empresa ejercicio. - ylinanzas
. AAL- st 260101002-01 - Alistar los recursos necesarios para
APL. Identificar las necesidades administrativas, | O1-260101002 A’(“M REC“’:"”’ caracteristicas i 6m de acciones qicas de P | Evidencia de conocimiento y producto: Taller - structor olaneacion
- : 8 a . ’ o
Fase 1. Analisis 5 financieras, productivasy sociales de la empresa [ """ Y establecer &l marco 78 o in indes del Elementos del plan de trabajo para el diagnéstico y 26/6/2023 21/7/2023 N
agropecuaria y/o agroindustrial y de planeacién de mercadeo de acuerdo con mercadeo segun las necesidades de la empresa y : o e EvOr estrategica
las necesidades de la empresa. los procedimientos técnicos. .
. AAL- " 260101002-02 - Realizar las acciones estratégicas
APL. Identificar las necesidades administrativas, | AL 200101002 A1 - Reconacer caracteristicas 2o ¢l plan de mareadon, segmantony Evidencia de producto: Construccién de la guia de etructor olaneacion
Fase 1. Analisis 6 financieras, productivas y sociales de a empresa | 1P planeacid: o mercateo docery con 79 escenarios de mercados requeridos por la planeacion estratégica de mercadeo. GA1- 26/6/2023 21/7/2023 estritesica
agropecuaria y/o agroindustrial. s mecesidades de s emprecn. Pty 260101002-AA1-EV02. D
APL. Identificar las necesidades administrativas, | A 240201528 AL Desarrotar 240201528-01 - Identificar modelos Evidencia de jento: C
Fase 1. Analisis 7 financieras, productivas y sociales de la empresa fesclucidn e problemdtions :e o 5 de acuerdo con los del problema imi itméticos. GAL AAL- 31/7/2023 31/8/2023 Instructor Matematicas
agropecuaria y/o agroindustrial. cotidiana. planteado en contextos sociales y productivos. EVO1.
APL. Identificar las necesidades administrativas, aGA|‘lc::gﬂl:sz.fu:ﬁnZ:S:eW\:sT:;I:XT:: de 240201528-02 - Plantear roblemas Matematicos a i o olanteamiento
Fase 1. Analisis 8 |[financieras, productivasy sociales de la empresa |2 <€ o 6 partir de situaciones generadas en el contexto peno: ‘P 31/7/2023 31/8/2023 | Instructor Matemiticas
agropecuaria y/o agroindustrial. productivoy social a partir del uso de social y productivo. . GA1-240201528-AA2-EVO1.
herramientas matematicas. ¥ productivo.
APL Identificar las oA Realizar un muestreo 240201528-03 - Resolver problemas Matematicos a | i o0 sustentacion. GAL
Fase 1. Analisis 9 financieras, productivas y sociales de la empresa | estadistico acerca de una situacién 4 artir de situaciones generadas en el contexto P : . . 31/7/2023 31/8/2023 Instructor Matematicas
P g

agropecuaria y/o agroindustrial.

contextualizada en la vida diaria.

social y productivo.

240201528-AA3-EVO01.




TIEMPO DE

. DURACION FECHAS DE ENTREGA
NOMBRE DE LA FASE evidenc ACTIVIDAD DE PROYECTO ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE RESULTADO DE APRENDIZAJE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE TR0 INSTRUCTOR
INICIA FINALIZA
(HORAS)
Ao dentifor adesad AL240201525 A0 esedto 240201528-04 - Proponer acciones de mejora
. Identificar las necesidades administrativas, - -AA4- Sistematizar el clculo de - . "
2 ; frente a los resultados de los procedimientos B fo: Al 1 calcul
Fase 1. Analisis 10| financieras, productivas y sociales de Ia empresa | perimetros, éreas y voltmenes de figuras planas 3 emitieos d oo o d""’,e""a de f,ese'“"e o: Algoritmo para el célculo 31/7/2023 31/8/2023 | Instructor Matematicas
agropecuaria y/o agroindustrial. y sclidos regulares, a partir de un algoritmo. matematicos de acuerdo con el problema le dreas y volimenes. GA1-240201528-AA4-EVOL.
planteado.
JORNADA DE NIVELACION 22/7/2023 30/7/2023
» AAL- Di 210601023-01 - Identificar el estado actual de la -
AP2. Elaborar el plan administrativo y el proyecto GA1|21%5010B' oty fm:g\mm\arv h:-r'mum empresa utilizando herramientas de analisis Evidencia de producto: Taller - Desarrollo de Instructor Planeacion
" 3 un plan de accién que fortalezca la gestion N 5 P n
Fase 2. Planeacion | productivo para la empresa agropecuaria. administrativa teniendo en cuenta los recursos y 77 i i inistrativas y diagndstico f:glar:‘;:;-onal para una empresa. GA2- 1712023 31812023 estrategica
procedimiento técnico. metodologias técnicas. R
A GA2-210601023-AAL - Diagnosticar y formular 210601023-02 - Definir plan de accién de Evidencia de producto: Formulacién del plan de
Fase 2. Planeacion 2 AP2. Elaborar el plan administrativo y el proyecto | un plan de accién que fortalezca la gestion 75 tividades ad trati . ix N | diagnasti P 31/7/2023 31/8/2023 Instructor Planeacion
g productivo para la empresa agropecuaria. administrativa teniendo en cuenta los recursos y actividades administrativas segun recursosy accion en 2 LUlees e estrategica
procedimiento técnico. procedimiento técnico. GA2-210601023-AA1-EVO02. cotatesies
§A2-270501090-AAL - Elaborar cronograma 270501090-01 - Programar actividades de manejo
. /AP2. Elaborar el plan administrativo y el proyecto | para la implementacién de actividades de animal, plan sanitario y programa de reproduccién | Evidencia de conocimiento: Documento plan de
X 3 " s ! : A f oY progra o Instructora Lid
Fase 2 Planeacion productivo para la empresa agropecuaria. manejo de especie pecuaria segin el sistema o1 de la unidad pecuaria segn sistema de produccién | manejo animal. GA2-270501090-AA1-EVO1. 31/7/2023 51/8/2023 pettuctorz Lder
productivo. y procedimiento técnico.
. AAL- 270501090-01 - Programar actividades de manejo | i,
AP2. Elaborar el plan administrativo y el proyecto ::rza \2370,:&2‘).::“?::;5::? nwusg?ema animal, plan sanitar'\gc y programa de reproduccijo’n Evidencia de producto: Cronograma de actividades
" ) i i 2 " h 5 .
Fase2. Planeacion 4 productivo para la empresa agropecuaria. manejo de especie pecuaria segin el sistema 91 de la unidad pecuaria segun sistema de produccién de manejo de especie pecuaria. GA2-270501090- 31/7/2023 31/8/2023 Instructors Lider
: " e AAL-EV02.
productivo. y procedimiento técnico.
R, B e e ey s GA2-220201501-AA1-Identificar la relacion 220201501-01 - Establecer interrelaciones entre Evidencia de conocimiento: Mapa mental: sistemas Instructor Medio
Fase 2. Planeacion S | productive pora s press agmpec:ﬂ; VECto | existente entre los ejes celular, sistémico y 7 los niveles de organizacién biologica acorde con el | de organizacién desde los niveles de complejidad. 31/7/2023 31/8/2023 e —
. ecosistémico en el entorno productivo y social. entorno productivo y social. GA2- AA1-EVOL. Ambiente.
(GA2-220201501-AA1-Identificar la relacién 220201501-02 - Interpretar las interrelaciones N N "
! AP2. El 1 pl | : or s Imere | Evidencia de desempefio: Foro: la complejidad de la Instructor Med
Fase 2. Planeacion 6 [AP2 Elaborar el plan administrativoy elroYecto | eyistente entre losejes celula, sstémicoy 10 |entre los niveles de organizacion biolégica segin el | -\ €055 O8 ©RRTE I PN @ comPle] 31/7/2023 31/8/2023 T e—
P P presa agrop - ecosistémico en el entorno productivo y social. entorno productivo y social. vida. GA2- -AAL-EVO02. Ambiente.
» -AA2- 220201501-03 - A tar sobre situaci S . .
AP Elborar e penadminsatioy l rayecto | onis esolucio e el elscinador roblemiticas g antorno susceptblos do | Videnca de desempefo:Trabisjo de campo: Instrutor Viedio
Fase 2. Planeacion 7 e ko iepmal et L ucon de proble ! 8 problema - cept . |problematicas ambientales. GA2-220201501-AA2- 1/9/2023 25/9/2023 e ——
productivo para la empresa agropecuaria. entorno productivo y social, acorde con mejoramiento mediante la aplicacién de principios EVOL e E— Ambiente
principios de la biologia. y conceptos de biologia. .
GA2-220201501-AA2-Aplicar los conocimientos 220201501-04 - Proponer alternativas de
" AP2. Elaborar el plan administrativo y el proyecto | en la resolucién de problemas relacionados al j iento a situaci identifi enel Evidencia de producto: Estudio de caso: la selva Instructor Medio
Fase 2. Pl 8 ! ! : : 9 e esre—
ase aneacion productivo para la empresa agropecuaria. entorno productivo y social, acorde con entorno productivo y social, acorde con principios y | amazénica. GA2-220201501-AA2-EV02. 1192023 25092023 Ambiente
principios de la biologia. conceptos de la biologia.
o 240202501-01 - Comprender informacion bisica
AP2. Elaborar el plan administrativoy el proyecto | CA2;240202501-AAL - dentifcar situaciones oraly escrita en inglés acerca de si mismo, de las | Evidencia de conocimiento: Cuestionario. GA2-
Fase 2. Planeacion 9 - Elaborar el plan administrativo y el Proyecto | cotigianas y futuras a través de una interaccién 26 ¥ 8 rca de s , d€ : - 31/7/2023 16/8/2023 | Instuctora de Bilinguismo
productivo para la empresa agropecuaria. cocialoraly escrite personas y de su contexto inmediato en realidades |240202501-AA1-EVOL.
presentes e historias de vida.
e 240202501-01 - Comprender informacion bsica
Fase 2. planeacis 1o |AP2:Elaborar el plan acminstrativo y el proyecto | SAZ 240202301 AAL - ldentifiar siwaciones 2% oral y escrita en inglés acerca de si mismo, de las | Evidencia de desempefio: Video presentacin. GA2- 119/2023 10/9/2023 | instucton de iinguismo
ase 2. aneacion productivo para la empresa agropecuaria. <ocial oral yvescma personas y de su contexto inmediato en realidades |240202501-AA1-EV02. e
) presentes e historias de vida.
e 240202501-01 - Comprender informacion bsica
Fase 2. Planeacion 1o |AP2:Elaborar el plan acminstrativo y el proyecto | SAZ 240202301 AAL - ldentificar siwaciones 2% oral y escrita en inglés acerca de si mismo, de las | Evidencia de producto: Folleto. GA2-240202501- 1/9/202 1102023 | mstucions de siinsuiomo
- productivo para la empresa agropecuaria. ol ol Xmma personas y de su contexto inmediato en realidades | AA1-EVO03. 1/9/2023 1/10/2023 | nstuctora de Bilinguisme
) presentes e historias de vida.
(GA3-270401090-AA1 - Planear el desarrollo de 270401090-01 - Planear el desarrollo de las labores . . . Lo .
Fase 2 Planeacion 12 |AP2 Hlaborar el plan administrativo y el provecto |, .1, 5req agricofas de acuerdo con las 60 agricolas de acuerdo con criterios técnicos Evidencia de producto: Planeacién labores agricolas. 1/9/2023 1/10/2023 Instructora Lider
- productivo para la empresa agropecuaria. > ‘abores g . 8! v (GA3-270401090-AA1-EVO1. e
exigencias técnicas y programa de produccion. programa de produccién,
AP2. Elaborar el plan administrativo'y el proyecto: (GA3-270401090-AA1 - Planear el desarrollo de 270401090-02 - Supervisar las labores de Evidencia de producto: Estudio de caso sobre las
Fase 2. Planeacion 13 [t el e Ay 1as labores agricolas de acuerdo conlas 61 produccion del cultivo, sstema de riego y labores en produccién agricola. GA3-270401090- 1/9/2023 1/10/2023 Instructora Lider
exigencias técnicas y programa de produccion. fertirriego con base en criterios técnicos. AA1-EV02.
jagnosticar y formul 210201052-01 - Diagnosticar necesidades de Evidencia de producto: Diagnéstico organizacional
rase 2 planeacion 1o |AP2 Elaborar el plan admiristrativo y el proecto f;?oilgﬂﬁz“‘c‘: d:ff::rj::;: formua o talento humano de la empresa agropecuaria de e pr i “gr . & o oAs Instructor Planeacion
- productivo para la empresa agropecuaria. " 8 L acuerdo con sistemas de produccion y para una empresa del sector agropecuario. GA3- 1/9/2023 1/10/2023 tegica
de gestion y desarrollo del talento humano. oc 210201052-AA1-EVOL. Estrategica
normatividad.
formul 210201052-01 - Diagnosticar necesidades de Evidencia de producto: Plan de gestién para el
Fase 2. planeacion 15 |AP2 Elaborar el plan admiristrativo y el proyecto f;?;\gi:gz“‘g de"':f::rj::;x formua o talento humano de a empresa agropecuariade | 4 5% % ‘p ecviénd gr X 2A3 11912023 Instructor Planeacion
- productivo para la empresa agropecuaria. " e L acuerdo con sistemas de produccion y eclutamiento y seleccion de personal. GA3- 1/10/2023 Estrategica
de gestion y desarrollo del talento humano. ° 210201052-AA1-EVO2. Estrategica
normatividad.
N . (GA3-210201052-AA1 - Diagnosticar y formular 210201052-02 - Proyectar las actividades del drea | Evidencia de producto: Plan de accién e iniciativas
" AP2. Elaborar el plan administrativo y el proyecto A ° N Instructor Planeacion
Fase 2. Planeacion 16 | et e acciones estratégicas de acuerdo con el proceso 83 de talento humano de acuerdo con parael del talento humano 1/9/2023 1/10/2023 Estratesica
de gestion y desarrollo del talento humano. gerenciales y criterios técnicos. en la empresa. GA3-210201052-AA1-EV03. ek
) . GA3-240202501-AA1 - Reportar opiniones sobre 240202501-02 - Intercambiar opiniones sobre o . y
. AP2. Elabe 1 pl d trati | e Evid di to: Cuesti i0. GA3-
Fase 2. Planeacion 17 Pmdu:iv';':;fa EZ"mapr'e"s':‘:g’r”o:‘e‘ix;:"’vec © | situaciones cotidianas y laborales, pasadas y 25 situaciones cotidianas y laborales actuales, pasadas z:loze;;:n m":‘c/';'e" o: Cuestionario. GA3 11/9/2023 21/9/2023 | Instructor de Bilinguismo
} futuras en contextos sociales. y futuras en contextos sociales orales y escritos. g
. " (GA3-240202501-AA1 - Reportar opiniones sobre 240202501-02 - Intercambiar opiniones sobre . " ” i
N /AP2. Elabe 1 pl d trati | t N N .~ Evidencia de desempefio: Video entrevista virtual.
Fase 2. Planeacion 18| eive pora s empress sgropeesaria. . |Situzciones cotdianas y laborales, pasadas y 25 |situaciones cotidianasy laborales actuales, pasadas | gyo it ® 2 SSERSTE M v 22/9/2023 29/9/2023 | instructor de Bilinguismo
futuras en contextos sociales. y futuras en contextos sociales orales y escritos. g
» W — " Y -
) AP2. Elaborar el plan administrativo y el proyecto | $A%-240202501-AA1 - Reportar opiniones sobre 240202501-02 - Itercambiar opiniones sobre Evidencia de producto: Cronica. GA3-240202501-
Fase 2. Planeacion 19 PO FE ) A situaciones cotidianas y laborales, pasadas y 25 situaciones cotidianas y laborales actuales, pasadas AAL-EVO3 30/9/2023 6/10/2023 Instructor de Bilinguismo
futuras en contextos sociales. y futuras en contextos sociales orales y escritos. "
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AP2. Elaborar el plan administrativo y el proyecto (GA3-240202501-AA2 - Expresar opiniones sobre 240202501-02 - Intercambiar opiniones sobre Evidencia de conocimiento: Cuestionario. GA3-
Fase 2. Planeacion 20 pméumw e situaciones cotidianas y laborales actuales, 25 situaciones cotidianas y laborales actuales, pasadas 240202501-AA2-EVOL. . . 2/10/2023 2/11/2023 Instructor de Bilinguismo
pasadas y futuras en contextos sociales. y futuras en contextos sociales orales y escritos. B
AP2. Elaborar el plan administrativo y el proyecto (GA3-240202501-AA2 - Expresar opiniones sobre 240202501-02 - Intercambiar opiniones sobre Evidencia de desempefio: Presentat
Fase 2. Planeacion 21 pm;umvo R R e situaciones cotidianas y laborales actuales, 25 situaciones cotidianas y laborales actuales, pasadas 240202501-AA2. EV:Z N 2/10/2023 2/11/2023 Instructor de Bilinguismo
pasadas y futuras en contextos sociales. y futuras en contextos sociales orales y escritos. B
. " (GA3-240202501-AA2 - Expresar opiniones sobre 240202501-02 - Intercambiar opiniones sobre N . .
R .l I A2 i e o : . GA3-
Fase 2. Planeacion 2 ::;::52’:;: g:’x;’:;:‘:;‘::’e"c:ﬂ:'°v"“° situaciones cotidianas y laborales actuales, 25 situaciones cotidianas y laborales actuales, pasadas :‘;:;;;;r::’;‘:s:; Documento escrito. GA3 2/10/2023 2/11/2023 | instructor de Bilinguismo
pasadas y futuras en contextos sociales. y futuras en contextos sociales orales y escritos. -
(GA4-210601026-AA1 - Recolectar la informacion N
210601026-01 - Sel i d - .
fase2 plancacion 55 |AP2. Etsborarel plan administrativoy el proyecto [ apicando la metodologia e instrumentos 50 : fos 026 Setecmm{ :E"‘:S e ” Evidencia de producto: Instrumento de recoleccién 211012023 2112023 |mstructor de
g productivo para la empresa agropecuaria. apropiados de acuerdo con las necesidades de informacion, muestra y metodos de “'”i', :?CC'" de datos. GA4-210601026-AA1-EVO1. Lileled &lleled y estadistica
Ia unidad productiva. técnicosy adistica
GA4-210601026-AA1 - Recolectar la informacion 210601026-02 - Obtener datos segtin
Fase 2 Planeacion 44 |AP2.Elaborar el plan administrativo y el proyecto | aplicando la metodologia e nstrumentos 5 requerimiento de In omoress. metodologias Evidencia de desempefio: Seleccién y recopilacién de 210/2023 212023 |msictorde
. productivo para la empresa agropecuaria. apropiados de acuerdo con las necesidades de =q g presa, glasy datos. GA4-210601026-AA1-EV02. B e y estadistica
Ja unidad productiva. técnicas estadisticas.
GA4-210601026-AA1 - Recolectar la informacién 210601026-02 - Obtener datos segin Evidencia de producto: Video expositivo sobre la
Fase 2. - 'b 45 |AP2. Elaborar el plan administrativo y el proyecto. | aplicando la metodologia e instrumentos 5 imiento de | todolog leccion de | <t inst to aplicad 2/10/2023 2/11/2023  |Istructor de
ase 2. aneacion productivo para la empresa agropecuaria. apropiados de acuerdo con las necesidades de fequefimiento de a empresa, metodologlas ¥ seleccion de 'a muestra y el instrumento aplicaco- aeres freled y estadistica
s unidad prodactiva, técnicas estadisticas. GA4-210601026-AA1-EVO3.
A e s | I‘ 40201524 . 1d' ':’e"“"‘a’_‘a imp 240201524-01 - Analizar los componentes de la Evidencia de conocimiento: Video. ¢éC6mo nos Instructor de
. 3 e los componentes de la comunicacion para N . s N N N > N r
Fase 2. Planeacion 26| productivo para la empresa agropecuaria. transmitir un mensaje segun sus caracteristicas, “ ¢ 10N segun sus caracteristicas, 2 través del discurso? GA4 3/11/2023 3/12/2023 Comunicacion
intencionalidad y contexto. intencionalidad y contexto. 240201524-AA1-EVOL.
GA4-240201524-AA2 - Aplicar los componentes 240201524-02 - Argumentar en formaoral yescrta [ Lo comunicacion
Fase 2. Planeacis 57 |AP2.Elsborarel pan yel proyecto |de la y argumentar sus procesos, 12 atendiendo las exigencias y particularidades de las o o GAG240201524 A2 11/202 12/202 Instructor de
ase 2. aneacion productivo para la empresa agropecuaria. de acuerdo con las diferentes situaciones diversas situaciones comunicativas mediante los :‘\)/.:; expresion humana. GAA- e 31172023 8/12/2023 Comunicacion.
comunicativas. distintos sistemas de representacion. s
(GA4-240201524-AA3 - Interpretar
AP, Elaborar el plan administrativoy el proyecto. | 5€tiVamente situaciones del contexto, de 240201524-03 - Relacionar los procesos Evidencia de desempefio: Infografia. Comunicacién
Fase 2. Planeacion 28 roductive oara E oo ago ec:aﬂ: ¥ forma légica y estructurada, graficando la 13 comunicativos teniendo en cuenta criterios de delai i6n del entorno. GA4 3/11/2023 3/12/2023 Comun X
L L presa agropecuaria. informacion a transmiti a través de elementos I6gica y racionalidad. AA3-EVOL. fomunicacen,
e instrumentos graficos.
e erenc 240201524-04 - Establecer procesos de Evidencia de producto: Informe. Creacién de
) AP2. Elaborar el plan administrativo y el proyecto | 25rtivamente, con cohesién y coherencia enriquecimiento lexical y acciones de cla de producto: g Instructor de
Fase 2. Planeacion 29 y Iéxica, basado en los procesos comunicativos 11 o A4 AAS- 3/11/2023 3/12/2023
productivo para la empresa agropecuaria. : mejoramiento en el desarrollo de procesos e e Comunicacion
que se dan en el contexto del desempefio ! " : EVOL.
{aboral. comunicativos segin requerimientos del contexto.
. " (GA4-240202501-AA1 - Dialogar sobre posibles 240202501-03 - Discutir sobre posibles soluciones . " . . .
/AP2. Elabe 1 pl d trati | e 3 . -
Fase 2. Planeacion aporer eLplan adminisirativo ¥ & PIOVECIO | <ojuciones a problemas dentro de contextos 28 a problemas dentro de un rango variado de Evidencia de conocimiento: Cuestionario. GA4 10/202 4/11/2023 | Instructor de Bilinguismo
productivo para la empresa agropecuaria. \ ! 240202501-AA1-EVO1.
sociales contextos sociales y laborales.
. " GA4-240202501-AA1 - Dialogar sobre posibles 240202501-03 - Discutir sobre posibles soluciones N . .
AP2. El 1 pl t | : . GA4- -AA1-
Fase 2. Planeacion oro ducfm’:;: ‘:Z'::;:‘s‘::g’:;‘fc:;.:’°w“° soluciones a problemas dentro de contextos 28 a problemas dentro de un rango variado de :“’I':;""’ de producto: Audio. GA4-240202501-AAL 5/11/2023 15/11/2023 | Instructor de Bilinguismo
sociales. contextos sociales y laborales. i
" " (GA4-240202501-AA1 - Dialogar sobre posibles 240202501-03 - Discutir sobre posibles soluciones N . o
2. El i : . - -
Fase 2. Planeacion e e etV | souciones a problemas dentro de contextos 28 |aproblemas dentro de un rango variado de vidercia de desempefio: Foro. GA4-240202501 5/11/2023 | 3/12/2023 | wnstructor de silinguismo
sociales. contextos sociales y laborales. .
Fase 2. Planeacion SEMANA DE NIVELACION 4/12/2023 10/12/2023
Fase 2. Planeacion CIERRE ANO ACADEMICO 11/12/2023 | 15/12/2023
e L S S GAS,‘”‘(""’”?""‘“ - "E'E""‘”a;"’s ‘ 270403050-01 - Planear los recursos Evidencia de Informe de aplicacion de
" L parametros y los recursos requeridos para el - : p P )
Fase 2. Planeacion 36 | broductivo para ls empresa agropecuaria, aneio de Ia poscosecha de alimentos segin 59 para el manejo poscosecha de alimentos segin métodos y procedimientos. GA5-270403050-AA1- 2/10/2023 1/11/2023 Instructora Lider
manusles de operacién y normatividad vigente manuales de operacién y normatividad vigente.  [EVOL.
§ GAS-270403050-AA1 - Determinar los 270403050-02 - Obtener productos alimenticios L . N
Fase 2. Pl " 3 AP2. Elaborar el plan administrativo y el proyecto | parametros y los recursos requeridos para el 56 di dos d d f smet Evidencia de conocimiento: Cuestionario 2/10/2023 1/11/2023 \nstructora Lider
ase 2. laneacion productivo para la empresa agropecuaria. manejo de la poscosecha de alimentos segiin acon "‘|°"a los de acuer I° con los pardmetros poscosecha. GAS-270403050-AA1-EV02. N :
manuales de operacién y normatividad vigente. nacionales e internacionales.
AP, Elaborar ol plan administativo v el proyecto G:’z:;m”f;‘r‘:;rs‘;j‘z"“j'::;'o‘f el 270403050-02 - Obtener productos alimenticios | Evidencia de producto: Video sobre criterios de
Fase 2. Planeacion 38 | Crductive pora s e agmpec:m"_ & ”maneio e pososechs de“ahmenmzsegu" 56 acondicionados de acuerdo con los pardmetros | calidad y manejo de residuos en el sistema de 2/11/2023 30/11/2023 Instructora Lider
maniales de operacién y normatividad vigente. nacionales e internacionales. poscosecha. GAS-270403050-AA1-EVO3.
GA5-270401091-AA1 - Identificar los 270401091-01 - Analizar el sistema productivo de o . N
Fase 2 Planeacion 39 |AP2 Elaborar el plan yel proyecto del programa de certificacién de 6 ; fn esténdares de certificact Evidencia de conocimiento: Taller sobre certificacion 5/2/2024 3/3/2024 Instrucior Lid
} productivo para la empresa agropecuaria. Ia unidad productiva de acuerdo con la la empresa segun estandares de certificacion y de unidades productivas. GA5-270401091-AA1-EVO1. 2/2/2024 3/3/2024 nstructora Lider
explotacion agropecuaria. normativa.
GAS5-270401091-AA1 - Identificar los. . i
- Evidencia de producto: E d
Fase 2. Planeacis w0 |AP2Elsborarel pian vel proyecto del programa de de . 270401091-02 - Definir el programa para la oot saoi ictom oA 5/2/2024 3/3/2024 etructons Lider
ase 2. laneacion productivo para la empresa agropecuaria. Ia unidad productiva de acuerdo con la certificacion segtin estandares y normativa. ;e i "1““1’" Sef"" 5'25 ma productivo. GAS- . 2
explotacion agropecuaria. 70401091-AA1-EV02.
1522050100641 R e d 220501046-01 - Alistar herramientas de
- -AAL - Reconocer software de y ) - ; - .
" AP2. Elaborar el plan administrativo y el proyecto | i o le la yla Evidencia de Mapa mental - Software
. " , de d | d .
Fase 2. Planeacion 41| productivo para la empresa agropecuaria. e e ones e 18 | (TiC), de acuerdo con las necesidades de y servicios de Internet. GAS-220501046-AA1-EVOL. /212024 33/2024 nstructor Ties
procesamiento de informacién y comunicacién.
i 220501046-02 - Aplicar funcionalidades de U - :
Y e e e e I ey - 220501046-AA2 - Aplicar las términas y herramientas y servicios TIC, de acuerdo con Evidencia de conocimiento: Taller. Utilizacion de las
Fase 2. Planeacion 22 " c UCIITES funcionalidades de Ia ofimatica de acuerdo con 16 v " herramientas de ofimatica. GA5-220501046-AA2- 4/3/2024 7/4/2024 Instructor Tics
productivo para la empresa agropecuaria. estandares. manuales de uso, procedimientos establecidos y EvoL = =
buenas practicas. B
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GAS5-220501046-AA3 - Analizar la utilidad y la . i, " 1
Evidencia de producto: Informe. Pertinencia
Fase 2. planeacion 43 |AP2 Elaborar el plan administrativoy el proyecto | pertinencia en términos de productividad de los s 220501046-03 - Evaluar los resultados, de acuerdo | i 2e 8 (€ Plocterer RO, Pertinerciay 41312024 71412024 etructor Ties
- productivo para la empresa agropecuaria. recursos TIC utilizados de acuerdo con los con los requerimientos. 1ca rec cos segun (SHUCLOr TS,
requerimientos. -
N Aot E e e T i o el IoTeete] | o - 220501046-AA4 - Apllcar las meforas de 220501046-04 - Optimizar los resultados, de Evidencia de desempefio: Plan de mejora de
Fase 2. Planeacion a4 roductive oata In oot sgopocariy producto orientado desde las TIC de acuerdo 15 " o verificacio g productos y procesos con la incorporacién de TIC. 4/3/2024 7/4/2024 Instructor Tics
[ [ presa agrop 3 con requerimientos actuales. acuerdo con la verificacion. GAS-220501046-AAGEVOL. SSeas Lieras
GA5-240202501-AA1 - Establecer acciones de 240202501-04 - Implementar acciones de mejora
. AP2. Elaborar el plan administrativo y el proyecto | mejora relacionadas con expresiones, relacionadas con el uso de expresiones, estructuras | Evidencia de conocimiento: Cuestionario. GAS-
Fase 2, Planeacidn % | productvo para s empresa agropecuaria estructuras y dosermpeio de acuerdo al a0y segan los de AAL-EVOL. 4[3/2024 1/4/2024 | tnstructor de Bilinguismo
programa de forma formulados para el programa.
GA5-240202501-AA1 - Establecer acciones de 240202501-04 - Implementar acciones de mejora
! AP2. Elaborar el plan administrativo y el proyecto | mejora relacionadas con expresiones, relacionadas con el uso de expresiones, estructuras |Evidencia de producto: Mapa mental. GAS-
X - o eone o g
Fase 2 Planeacion 6 productivo para la empresa agropecuaria. estructuras y desempeito de acuerdo al 2, segun los de AALEVO2. 4/3/2024 1/4/2024 | instructor de Bilinguismo
programa de forma formulados para el programa.
AP3. Implementacién de actividades técnicas en GA5'27°5°1‘L9°"‘A1 - ES“’_"“-‘CI’-" protocolos 270501090-02 - Dirigi desarrollo de actividades de | i ooy e e mentacion
Fase 3. Ejecucion 1 unidad agropecuaria para satisfacer las exigencias | P22 Manejo de especie animal e 90 manejo animal, plan sanitario aplicando protocolo ° . 4/3/2024 7/4/2024 Instructora Lider
5 T implementacion de plan sanitario de acuerdo io animal, pl Pl P de plan sanitario. GA6-270501090-AA1-EVO1. : L
con la normativa. establecido.
AP3. Implementacion de actividades técnicas en f::::’::i‘?:e::;z‘:ﬂz‘li’ protocolos 270501090-02 - Dirigir desarrollo de actividades de | Evidencia de producto: Video explicativo sobre
Fase 3. Ejecucion 2 :::dr::rz:;pecuana para satisfacer las exigencias implementacion de plan sanitario de acuerdo 90 manejo ?mmal, plan sanitario aplicando protocolo | procesos de manejo animal. GA6-270501090-AA1. 4/3/2024 7/4/2024 Instructora Lider
. con la normative, establecido. EV02.
T — GA“J"?“?“‘““ "Mg"i“”“,’ !gﬁd p 270501081-01 - Monitorear la aplicacién de
implementacién de actividades técnicas en | procedimientos para efectuar actividades de . . . ! denci - :
- ’ medidas de bioseguridad en las explotaciones Evidencia de desempefio: Taller soluciones
Fase 3. 3 unidad agropecuaria para satisfacer las exigencias | manejo pecuario, plan sanitario y practicas de 64 N : dg plot higiénicas. GAG 170'5’01081 “AALEVOL 8/4/2024 5/5/2024 Instructora Lider
del mercado. bioseguridad e Ia empresa, segn protocolos pecuarias teniendo en cuenta normativa y igiénicas. GAG- -AA1-EVO1.
establecidos y normativa. protocolo establecido.
S ——— GA5'2;°5°1°51'M1 "M°""°'W 'gsd | 270501081-02 - Controlar el ingreso de personal,
. Implementacién de actividades técnicas en | procedimientos para efectuar actividades de : ; . Evidencia de producto: Lista de chequeo de
Fase 3. Ejecucion 4 | unidad agropecuaria para satisfacer las exigencias | manejo pecuario, plan sanitario y pricticas de 66 ‘"”'"If” ‘Qa"""a'“ ? Zx.p'f"“'c'", pecuaria ” dp p A6 z7usofus1 AAL-EVO2 8/4/2024 5/5/2024 Instructora Lider
del mercado. bioseguridad de la empresa, segin protocolos cumpliendo con procedimiento técnico y i6n de ingreso. GAG- -AA1-EV02.
establecidos y normativa. normativa sanitaria.
AP3. Implementacién de actividades técnicas en | CA6270401091-AA1 ; "'a_",‘ead‘ al“‘"”“ para fa 270401091-03 - Implementar acciones para la Evidencia de producto: Implementacion de
- " ’ y evaluacién de los impactos h ) A men’ ] )
. idad tisfz I: . te
Fase 3. 5 unida para satisfacer el procese de certfizacion de acuerdo con 87 unidad productiva de acuerdo al programa de pardmetros técnicos para certificacion en unidades 8/4/2024 5/5/2024 Instructora Lider
del mercado. normativa certificacion. productivas. GAG-270401091-AA1-EVOL.
AP3. Implementacién de actividades técnicas en Gﬂ’fﬁ'zz\“:flf?:‘“:a" "f"é‘:ad’ Feciones para la 270401091-04 - Estimar los resultados del Evidencia de producto: Plan de accién para
Fase 3. Ejecucion 6 unidad agropecuaria para satisfacer las exigencias ‘def:m;s: d'::erﬁc:cig‘n e :m‘j;‘ do"cgn"s 88 programa de certificacion de acuerdo con los evaluacién de impactos de procesos de certificacion. 8/4/2024 5/5/2024 Instructora Lider
del mercado. normativa. objetivos propuestos en el programa y normativa. | GA6-270401091-AA1-EV02.
P31t 1 de actvidades A5.20020250LARL . S 240202501-05 - Presentar un proceso para la
. Implementacion de actividades técnicas en - -AAL - Simular un proceso para o : - - | ]
realizacién de una actividad en su quehacer laboral : X 1
Fase 3. 7 | unidad agropecuaria para satisfacer las exigencias | la realizacion de una actividad en su quehacer 23 densug . Evidencia de conocimiento: Diagrama de flujo. GAG- 8/4/2024 5/5/2024 Instructor derecho
de acuerdo con los AAL-EVOL. 2dielet 2AALLLT fundamental
del mercado. laboral. en lundamental
desde su programa de formacién.
AP, 1 1 deo ctividades técni 6A6.240202501A1 . Sl 240202501-05 - Presentar un proceso para la
. Implementacion de actividades técnicas en - -AAL - Simular un proceso para o : o
realizacién de una actividad en su quehacer laboral : . GAG- - 1
Fase 3. 8 |unidad agropecuaria para satisfacer las exigencias | la realizacion de una actividad en su quehacer 23 s e pmcedimienm:Emblecidcs :‘:‘:_e:‘,c;fie producto: Ensayo. GAG-240202501 8/4/2024 5/5/2024 %
del mercado. laboral. en lundamental
desde su programa de formacién.
3.1 61 o actvidadesté 646.24020250LARL - Simul 240202501-05 - Presentar un proceso para la
. Implementacién de actividades técnicas en - -AAL - Simular un proceso para o : - .
realizacién de una actividad en su quehacer laboral : . GAG-: -AAL-
Fase 3. Ejecucion 9 | unidad agropecuaria para satisfacer las exigencias | la realizacion de una actividad en su quehacer 23 densig . Evidencia de producto: Video. GAG-240202501-AA1 8/4/2024 5/5/2024 Instructor derecho
de acuerdo con los procedimientos establecidos  [EV03. onleles AL fundamental
del mercado. laboral. en
desde su programa de formacién.
AP3. Implementacion de actividades técnicas en | GA7-260101002-AAL - Evaluar las estrategias de 260101002-03 - Verificar las acciones de mercadeo, | ..
h " ’ ; ones Evidencia de producto: Plan de mercadeo. GA7-
Fase 3. 10 |unidad agropecuaria para satisfacer las exigencias | mercadeo implementadas y proponer acciones 81 de acuerdo con cronogramas y criterios de 260101002-A1-EVOL 8/4/2024 5/5/2024 Instructor Mercadeo
del mercado. de mejora de acuerdo con los hallazgos. evaluacién estratégica establecidos por la empresa. B
AP3. Implementacion de actividades técnicas en | GA7-260101002-AA1 - Evaluar las estrategias de 260101002-04 - Proponer acciones de seguimiento | Evidencia de producto: Informe gerencial sobre
Fase 3. Ejecucion 1 unidad agropecuaria para satisfacer las exigencias | mercadeo implementadas y proponer acciones 80 y control de las acciones de mercadeo segin monitoreo de estrategias de mercadeo. GA7- 6/5/2024 9/6/2024 Instructor Mercadeo
del mercado. de mejora de acuerdo con los hallazgos. objetivos de [a empresa. 260101002-AA1-EV02.
(GA7-240201064-AA1 - Identificar las
AP3. Implementacion de actividades técnicas en isti Omi - . . "
2 4 4-01 - Anal : . GA7-
Fase 3. Ejecucion 12| unidad agropecuaria para satisfacer as exigencias | politcas y culturales del contexto productivode | 33 | 240201064-01 - Analizar el contexto productivo | Evidencia de producto: Mapa mental. GA7 6/5/2024 9/6/2024 Instructora Lider
del mercado. acuerdo con las necesidades y problematicas segun sus y 1-EVO1.
que lo afectan.
b i ivi ¢ - -AR2 - Evidencia de desempefio, conocimiento y producto:
. N AP? Implementacion de actlYldades técnicas erv GAT- 240191054 -AA2 Elab?rar la propuesta de 240201064-02 - Estructurar el proyecto de acuerdo 3 P o, yp Instructor de
Fase 3. Ejecucion 13 | unidad agropecuaria para satisfacer las exigencias | investigacion formativa teniendo en cuenta las 34 terios de Ia investigacl Pt de GA7 AA2. 6/5/2024 9/6/2024 Emprendimient
del mercado. situaciones de orden social y productivo. a criterios de la investigacion. EVOL. e
AP3. Implementacion de actividades técnicas en | GA7-240201064-AA2 - Elaborar la propuesta de 240201064-03 - Argumentar aspectos teéricos del | Evidencia de desempefio, conocimiento y producto: Instructor de
Fase 3. 14 unidad para satisfacer | i ion formativa teniendo en cuenta las 35 proyecto segun referentes nacionales e P deil igacion. GA7. AA2. 6/5/2024 9/6/2024 Emprendimient
del mercado. situaciones de orden social y productivo. internacionales. EVO1. Emprendimiento
AP3. Implementacion de actividades técnicas en | GA7-240201064-AA2 - Elaborar la propuesta de 240201064-04 - Proponer soluciones a las Evidencia de desempefio, conocimiento y producto:
- " ’ 4020 ; ! ! : Instructor de
Fase 3. 15 [unidad para satisfacer I formativa teniendo en cuenta las 36 necesidades del contexto segun dela P de A7 AA2 6/5/2024 9/6/2024 g d
del mercado. situaciones de orden social y productivo. investigacion. EVO1. Emprendimiento
o . AP3. Implementacién de actividades técnicas en | GA7-240202501-AA1 - Presentar funciones de 240202501-06 - Explicar las funciones de su Evidencia de conocimiento: Documento escrito. Instructor de seguridad
Fase 3. Ejecucion 16 b : ; " 27 Instructor de seguridad 'y
i unidad agropecuaria para satisfacer las exigencias | su ocupacion laboral ocupacion laboral usando expresiones de acuerdo | GA7-240202501-AA1-EVOL. 6/5/2024 9/6/2024 salud en el trabajo
240202501-06 - Explicar las funciones de su o -
— AP3. Implementacidn de actividades técnicas en | 57.240202501-An1 - Presentar funciones de ” P Evidencia de producto: Video. GA7-240202501-AA1- Instructor de seguridad y
Fase 3. Ejecucion 17 |unidad agropecuaria para satisfacer las exigencias | °" % SR U 27 ocupacién laboral usando expresiones de acuerdo | Ly 6/5/2024 9/6/2024 salud en el trabaio
del mercado. al nivel requerido por el programa de formacién.
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R AP3. Implementacién de actividades técnicas en | ¢ 510595501 AA1 - Presentar funciones de 240202501-06 - Explicar las funciones de su Evidencia de desempefio: Foro. GA7-240202501- Instructor de seguridad y
Fase 3. Ejecucion 18 unidad agropecuaria para satisfacer las exigencias ” 27 ocupacion laboral usando expresiones de acuerdo 6/5/2024 9/6/2024
su ocupacion laboral. ! ° ” AAL-EVO3. salud en el trabajo
del mercado. al nivel requerido por el programa de formacién.
Fase 3. Ejecucion SEMANA DE NIVELACION 1 2024 1 2024
AP4. Ejecutar actividades de seguimiento y GA8-210601023-AA1 - Realizar actividades de 210601023-03 - Evaluar el plan de accién de Evidencia de producto: Construccion de la guia de Instructor planeacion
5 " . . o e S| D
Fase 4. Evaluacion 1 control al programa de produccién controly segin los 76 acuerdo con procedimiento y metodologia control y seguimiento a los planes de accién. GAS- 17/6/2024 14/7/2024 o
e implementacion de acciones de mejora. técnicos y normativa. administrativa. 210601023-AA1-EVOL. sstrategica.
AP4, Ejecutar actividades de seguimiento y GAB8-210601023-AA1 - Realizar actividades de 210601023-04 - Implementar acciones correctivas | Evidencia de producto: Lista de verificacién para el Instructor planeacion
Fase 4. Evaluacion 2 control al programa de produccién control y segun los 74 y de mejora al plan de accion segun el seguimiento e implementacién de acciones 17/6/2024 14/7/2024 estratezica,
e implementacion de acciones de mejora. técnicos y normativa procedimiento administrativo. correctivas. GAS-210601023-AA1-EV02. e
AP4. Ejecutar actividades de seguimiento y GA8-210601026-AA1 - Presentar informe sobre 210601026-03 - Analizar datos por medio de tablas . " " N
" . N ) N oy o N Evidencia de producto: Informe sobre recoleccion de Instructor Matematicas y
Fase 4. Evaluacion 3 control al programa de produccién agropecuario | la informacién recolectada, haciendo uso de 49 y gréficas disefiadas de acuerdo con los parametros | . for GAB-210601026-AA1-EVOL 17/6/2024 14/7/2024 Jist
e implementacién de acciones de mejora. tablas y graficos que faciliten su comprensién. técnicos y metodologia estadistica. Informacion. GA8-: -AAL-EVOL. estadistica
AP4. Ejecutar actividades de seguimiento y (GA8-210601026-AA1 - Presentar informe sobre 210601026-04 - Evaluar la informacion recolectada Evidencia de producto: Plan de mejora Instructor Matematicas
Fase d. Evaluacion 4| control al programa de produccion agropecuario | 1a informacion recolectada, haciendo uso de 51 |teniendo en cuenta la norma técnicay S 210601076 Are um 17/6/2024 14/7/2024 .
e implementacién de acciones de mejora. tablas y graficos que faciliten su comprensién. metodologfa estadistica. contingencias. GA8-: -AAL-EV02. estadistica.
40201529-AA1 - Reconocer
X 240201529-01 - Integrar elementos de la cultura A -
N AP4. Ejecutar actividades de seguimiento y personales para convertirse en emprendedor, 8 Evidencia de conocimiento: DOFA personal. GAS- Instructor de
Fase 4. Evaluacion 5 control al programa de produccién agropecuario d ) fledo 39 emprendedora teniendo en cuenta el perfil 17/6/2024 14/7/2024
impl tacion de acciones de mejora. ccomo parte de su proyecto de vida en términos N 240201529-AA1-EVO1.
e implement i de desarrollo humano y econémico personal y el contexto de desarrollo social. E—
AP4, Ejecutar actividades de seguimiento y (GAB-240201529-AA2 - Definir la idea de negocio 240201529-02 - Caracterizar la idea de negocio . i i T :
E fio: Pi ne . Instructor ds
Fase 4. Evaluacion 6 | controlal programa de produccién agropecuario  |a desarrollar en el emprendimiento, segn las 20 teniendo en cuenta las oportunidades y G‘g:e; ::2::5"2:5:";;65;01 itch idea de negocio. 17/6/2024 14/7/2024 e ——
e implementacién de acciones de mejora. oportunidades de mercado. necesidades del sector productivo y social. & mARZ g =mprendimienio
AP4, Ejecutar actividades de seguimiento y (GAB-240201529-AA2 - Definir la idea de negocio 240201529-03 - Estructurar el plan de negocio de
Evidenci mpefio: Modelo Canvas del Instructor d
Fase 4. Evaluacion 7| controlal programa de produceién agropecuarlo |a desarrolar en el emprendimiento, segtn fas 37 |acuerdo con las caracteriticas empresariales y dencla de desempefio: Modelo Canvas def 17/6/2024 | 14/7/2024 lnstrucior de.
e implementacién de acciones de mejora. oportunidades de mercado. tendencias de mercado. g —_——
AP4. Ejecutar actividades de seguimiento y (GA8-240201529-AA3 - Establecer el modelo de 240201529-04 - Valorar la propuesta de negocio Evidencia de producto: Plan de negocio. GAS- Instructor de
Fase 4. Evaluacion 8 control al programa de produccién agropecuario | negocio del emprendimiento a partir de las 38 conforme con su estructura y necesidades del 240201529, A:3 oL goclo. 17/6/2024 14/7/2024 Emprendimient
e implementacién de acciones de mejora. necesidades identificadas. sector productivo y social. -AA3-EVO1. Emprendimiento
AP4. Ejecutar actividades de seguimiento y (GA9-210601013-AA1 - Establecer conclusiones 210601013-03 - Identificar transacciones
- i ¢ i inanci i Evidenci mpefio: Elaboracién de h Instructor de Contabilidad
Fased. Evaluacion 9 | control al proarama de produceién ngropeeuario | e 105 estados financieros através de la 55 comerciales y estados financieros teniendo en dencia de desempefio: Elaboracién de hoja de 15/7/2024 11/8/2024  |!structor de Contabilida
e implementacion de acciones de mejora interpretacion de la informacion financiera y el cuenta los resultados obtenidos y las politicas costeo unitario. GA9-210601013-AA1-EV01. —_—ee ——— y finanzas
. calculo de indicadores. organizacionales.
AP Ejecutar actividades de seguimientoy GA9-210601013-AA1 - Establecer conclusiones 210601013-04 - Proponer plan de mejora a planes
- i é teniendo en cuenta los informes de los estados | Evidenci: e : Informy lagnésti Instructor de Contabilidad
Fase d. Evaluacion 10 | control al programa de produccién agropecuario | 4 103 estados financieros a través de la 53 rmes ae dencia de producto: Informe de diagnéstico 15/7/2024 11/8/2024  |!nstructor de Contabilida
e implementacién de acciones de mejora. interpretacion de la informacion financiera y el financieros, contables y analisis realizado por la financiero. GA9-210601013-AA1-EV02. —_— —_— y finanzas
- célculo de indicadores. empresa.
- AAL- i 210201052-03 - Controlar la ejecucion de las o o
APa. Ejecutar actividades de seguimiento y GAS-210201052-AAL - Determinar el sistema de ’ ) ) Evidencia de desempefio: Determinacién de las
evaluacién de desempefio e identificacién de actividades del drea de talento humano de acuerdo § Instructor de planeacion
Fase 4. Evaluacion 11 | control al programa de produccion agropecuario 82 - . ” necesidades del talento humano. GA9-210201052- 15/7/2024 11/8/2024
necesidades del talento humano de acuerdo con con los indicadores y metodologias de gestion del flecet elelet estrategica
e implementacién de acciones de mejora. € " AA1-EVOL.
los indicadores y metodologias. talento humano.
oot dndes 5A9-210201052-AA1 - Determinar el sistema de 210201052-04 - Desarrollar acciones de mejora | Evidencia de producto: Cartilla de indicadores de
- Ejecutar actividades de seguimiento y i6 R 5 segun los resultados obtenidos para el estion y evaluacién de desempefio del talento o
“ Instructor de planea
Fase 4. Evaluacion 12| control al programa de produccién agropecuario | €V2Iu2cion de desempefio e identificacion de 84 8 P I M A 15/7/2024 11/8/2024 | \nstructor de planeacion
e implementacién de aceiones de mejorn necesidades del talento humano de acuerdo con cumplimiento de los objetivos de la organizacion | humano para una empresa. GA9-210201052-AA1- fleet olelet estrategica
lora- los indicadores y metodologias. agropecuaria. EV02.
(GA9-230101507-AA1 - Aplicar los correctivos
APa. Ejecutar actividades de seguimiento y necesarios que permitan mejorar las " Evidencia de desempefio: Foro tematico - Identificar
" " : - 230101507-01 - Desarrollar habilidades i o N Instructor Salud y
Fase 4. Evaluacion 13 | control al programa de produccion agropecuario | capacidades de acuerdo con la valoracién del 29 ’ : i " . |¥ establecer las técnicas de coordinacién motriz. 15/7/2024 11/8/2024 T —
e implementacién de acciones de mejora. estado general de las condiciones psicomotrices psicomotrices en el contexto y social. Ao. Bienestar
individuales.
AP4. Ejecutar actividades de seguimiento y (GA9-230101507-AA2 - Establecer habitos de 230101507-02 - Practicar habitos saludables Evidencia de producto: Infografia — Estilos de vida
Fase 4. Evaluacion 14 | control al programa de produccién agropecuario  |vida saludable, mediante la aplicacion de 31 mediante la aplicacién de fundamentos de ludabl, GA’; 230101507 i“ EVOL 15/7/2024 11/8/2024 Instructor Salud
e implementacién de acciones de mejora. fundamentos de nutricién e higiene. nutricion e higiene. saludable. Cz . -
jenestar
- AA3 - 230101507-03 - Ejecutar actividades de -
APa. Ejecutar actividades de seguimiento y GA9-230101507-AA3 - Implementar acciones de ; Jecut ) Evidencia de producto: Ficha antropométrica de
N la cultura fisica en el mejoramiento de la calidad acondicionamiento fisico orientadas hacia el o Tiena .
Fase 4. Evaluacion 15 | control al programa de produccion agropecuario " o 32 P A, valoracién de la condicién fisica. GA9-230101507- 15/7/2024 11/8/2024
! " a de vida en el contexto individual, laboral y mejoramiento de la condicién fisica en los SR e Instructor Salud v
e implementacién de acciones de mejora. Y 8 " ) L N ! AA3-EVO1L.
social, a partir de précticas basicas de nutricion. contextos productivo y social. Bienestar
AP, Ejecutar actividades de seguimientoy GA9'23|°1°‘5°7'A“ - Identificar la ”‘E‘Ie"e 230101507-04 - Implementar un plan de Evidencia de producto: Folleto de lesiones més
Fase 4. Evaluacion 16 | control al programa de produccién agropecuario | POSUr3! ¥ pausas activas correctas en ef 30 ergonomia y pausas activas segin las comunes en el trabajo o vida cotidiana, y la 15/7/2024 11/8/2024 -
e implementacién de acciones de mejora desempefio del drea ocupaclonal de acuerdo cteristicas de la funcién producti importancia de las pausas activas. GA9-230101507- Instructor Salud y
- con la naturaleza de la funcién productiva. caracteristicas de la funcién productiva. P Bienestar
oot dndes GA10-270501081-AAL - Realizar plan de mejors 270501081-03 - Verificar métodos de control de | Evidencia de desempefio: Propuesta de las diferentes
- Ejecutar actividades de seguimiento y " i i ! lagas en las unidades pecuarias teniendo en acciones de mejora para las actividades de
Fase 4. Evaluacion 17 |control al programa de produccién agropecuario | 226197 COrrectiva y preventiva, basado en 67 |P® i ‘ jora p 12/8/2024 15/9/2024 Instructora Lider
o mplemantacion de aones do meiom procesos de produccién animal y buenas cuenta protocolos técnicos y medidas de bioseguridad de la empresa pecuaria. GA10-
prcticas pecuarias. bioseguridad. 270501081-AA1-EVOL.
APa. Ejecutar actividades de seguimientoy GA10-270501081-AA1 - Realizar plan de mejora, 270501081-04 - Proponer acciones de mejora en
: : accion correctiva y preventiva, basado en las actividades de bioseguridad en la unidad Evidencia de producto: Informe acciones de mejora.
Fase 4. E ion 18 trol al de prod : Instructora Lid:
ase valuacid contrl l programa e produCcin SBTORSEUEIO | g e procuceen il buenas 85| productiva pecuaria de acuerdo con resultado de | GA10-270501081-AAL-EVO2. 12/8/2024 | 15/9/2024 structors Lider
prcticas pecuarias. seguimiento y recomendaciones técnicas.
" APA. Ejecutar actividades de seguimientoy | GAL0-270401090-AAL - Proponer acciones de 270401090-03 - Evaluar ciclo productivo agricola | Evidencia de producto: Taller ciclo productivo
Fase 4. Evaluacion 19 control al programa de produccién agropecuario | mejora en el manejo del sistema productivo 63 A d duccid ot icola. GA10-270401090-AA1-EVOL. 12/8/2024 15/9/2024 Instructora Lider
e implementacién de acciones de mejora. agricola, segun proyecto productivo. segun programa de produccion y supervision agricola. GA10- -AAL-EVOL.
] N ] 270401090-04 - Proponer plan de mejora sistema | _ i |
AP4. Ejecutar actividades de seguimiento y (GA10-270401090-AA1 - Proponer acciones de productivo agricolas de acuerdo con evaluacion Evidencia de producto: Informe plan de mejora
Fase 4. Evaluacion 20 |control al programa de produccion agropecuario | mejora en el manejo del sistema productivo 62 . N " i sistema productivo agricola. GA10-270401090-AA1- 12/8/2024 15/9/2024 Instructora Lider
> : ) : ! ; ! realizada, tipo de cultivo y procedimiento de
e implementacién de acciones de mejora. agricola, segun proyecto productivo. tipo ! EVO2.
buenas practicas agricolas.
AP4. Ejecutar actividades de seguimiento y (GA10-240201526-AA1 - Disefiar y definir su 240201526-01 - Promover mi dignidad y la del otro Evidencia de producto: Presentacién del proyecto de
Fase 4. Evaluacion 21| control a programa de produccion agropecuario | proyecto de vida, de acuerdo con el 2 a partir de los principios y valores éticos como o A10aN0201506 AL BV proy 12/8/2024 15/9/2024 Instructor de ética
e implementacién de acciones de mejora. reconocimiento de principios y valores éticos. aporte en la instauracion de una cultura de paz. vida. ~EVOL.
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#
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AP4. Ejecutar actividades de seguimientoy GA10-240201526-AA2 - Reconocer los 240201526-02 - Establecer relaciones de o o .
" : . | conceptos sobre la vida en comunidad teniendo - ° . Evidencia de desempefio: Diagrama de sistemas. R
Fase 4. Evaluacion 22 control al programa de produccion agropecuario | AN Lt ntexto social 44 crecimiento personal y comunitario a partir del GA10-240201526-AA2-EVOL. 12/8/2024 15/9/2024 Instructor de ética
e implementacion de acciones de mejora. el sector productivo de su programa. bien comin como aporte para el desarrollo social. .
y A3 i 240201526-03 - Promover el uso racional de los L .
APa. Ejecutar actividades de seguimiento y GA10-240201526-AA3 - Proponer estrategias ° ° Evidencia de producto: Estrategia para el uso
Fase 4. Evaluacion 23 | control al programa de produccién agropecuario | P22 Promover el uso racional de los recursos de 43 recursos naturales a partir de criterios de racional de los recursos naturales. GA10-240201526- 12/8/2024 15/9/2024 Instructor de ética
g e implementacién de aceiones de mejorn acuerdo con criterios de sustentabilidad ética sostenibilidad y sustentabilidad ética y normativa g B B TR
g que contribuyan a una cultura de paz. vigente. AA3-EVOL.
oot dades AL0.240201526-A0d - Ancl B 240201526-04 - Contribuir con el fortalecimiento
- Elecutar actividades de seguimiento y - -AM - Analizar y reflexionar de la cultura de paz a partir de la dignidad humana | Evidencia de producto: Solucién del caso. GA10-
Fase 4. Evaluacion 24 control al programa de produccién agropecuario | alrededor de acuerdos de paz, teniendo en 41 | irategi p Ip transf &n 4 pro 3ol el caso. 12/8/2024 15/9/2024 Instructor de ética
e implementacién de acciones de mejora. cuenta el contexto social y la dignidad humana. v las estrategias para la transformacion de 240201526-AA4-EVOL.
conflictos.
APa. Ejecutar actividades de seguimiento y GA11-270403050-AA1 - Evaluar las etapas del 270403050-03 - Monitorear el proceso de Evidencia de producto: Taller inspeccion en el
Fase 4. Evaluacion 25 control al programa de produccién agropecuario | proceso poscosecha de acuerdo con BPAy 57 poscosecha de productos agricolas teniendo en manejo de poscosecha en la produccién agricola. 12/8/2024 15/9/2024 Instructora Lider
e implementacién de acciones de mejora. exigencias del mercado. cuenta la normatividad vigente. GA11-270403050-AA1-EVOL.
AP4. Ejecutar actividades de seguimiento y GA11-270403050-AA1 - Evaluar las etapas del 270403050-03 - Monitorear el proceso de - " .
" e B . Evidencia de desempefio: Foro manejo de
Fase 4. Evaluacion 26 | control al programa de produccién agropecuario | proceso poscosecha de acuerdo con BPA Y 57 poscosecha de productos agricolas teniendo en h GAll»Z‘;UIJDSDSO»AAl»E{I 02 16/9/2024 13/10/2024 Instructora Lider
e implementacién de acciones de mejora. exigencias del mercado. cuenta la normatividad vigente. poscosecha. d
Fased Bualuacion 27 |conrotsipograma de podieconsgopecsarc. | rores poseosensdescnraocon St | 5B | onet s bt o cetones Conions | Evdencia de producto: Informe accones de mejora Instuctora Lider
. en el manejo poscosecha de productos agricolas ! ; -AAL- 16/9/2024 | 13/10/2024 Instructora Lider
e implementacién de acciones de mejora. exigencias del mercado. seeln criterios v del mercado, manejo de poscosecha. GA11-270403050-AA1-EV03.
GA11-220601501-AA1 - Identificar estrategias 220601501-01 - Analizar las estrategias para la
AP4. Ejecutar actividades de seguimiento y para la prevencion y control del impacto prevencién y control de los impactos ambi y |Evidencia de Anlisis de caso de Instructor seguridad
" : . y g v
Fase 4. Evaluacion 28 | control al programa de produccion agropecuario  |ambiental de los accidentes y enfermedades 19 delos y laborales (ATEL) que se presentan en el contexto 16/9/2024 13/10/2024 lud en el trab
e implementacién de acciones de mejora. laborales de acuerdo con las p de acuerdo con las politicas izaci yel y del SST. GAL1 1-AAL-EVOL. salud en el trabajo
organizacionales y el entorno social. entorno social.
SAIILZZUE[uSUdLAAZ B Rledcvflwce el desarrollo 220601501-02 - Implementar estrategias parael | Evidencia de producto: Diagrama de Ishikawa o
AP4. Ejecutar actividades de seguimiento y e las acciones de control de los impactos control de los impactos ambientales y de los Espina de pescado sobre las estrategias para la .
" : - |ambientales, disminucién de accidentes y A ” . " Instructor seguridad y
Fase 4. Evaluacion 29| control al programa de produccion agropecuario |22 R o o H 20 accidentes y enfermedades de acuerdo con los prevencién y control de los impactos ambientales, 16/9/2024 13/10/2024
e implementacién de acciones de mejora. entermedades laborales de acuerdo con los | tablecid | ident fermedades laborales (ATEL). GA11 salud en el trabajo
planes y programas establecidos por la planes y programas establecidos por la accidentes y enfermedades laborales . GA11-
organizacion. organizacion. 220601501-AA2-EVO1.
p AA3 - 220601501-03 - Realizar seguimiento o L
AP4. Ejecutar actividades de seguimiento y GA11-220601501-AA3 - Plantear acciones para P 8 M Evidencia de conocimiento: Mapa mental respecto a
" . - [orientar al equipo de trabajo en los planes o acompafiamiento al desarrollo de los planes y y : ! Instructor seguridad y
Fase 4. Evaluacion 30 control al programa de produccién agropecuario P 21 5 L los planes y acciones establecidos en medio 1 2024 13/10/2024
e implementasién de striones de mejor. programas ambientales y de SST de acuerdo con programas ambientales y SST, segn el drea de e e e aa Evor salud en el trabajo
el drea de desempefio. desempefio. ambiente y S5T. X -AA3- J
220601501-04 - Proponer acciones de mejora para
AP4. Ejecutar actividades de seguimientoy GA11-220601501-AA4 - Plantear propuestas el manejo ambiental y el control de la SST, de Evidencia de producto: Video expositivo sobre
" : para favorecer la cultura ambiental responsable, ! . : . : h Instructor seguridad 'y
Fase 4. Evaluacion 31 control al programa de produccién P asarrollo vel " G 22 acuerdo con de trabajo, de mejora en medio ambiente y SST. 1 2024 13/10/2024 <alud en el trabaio
e implementacion de acciones de mejora. ~cuerdo con ol conterto productive y Socal, cooperativo y coordinado en el contexto GA11-220601501-AA4-EVOL.
productivo y social.
AP4. Ejecutar actividades de seguimientoy GA12-270501090-AA1 - Establecer 270501090-03 - Supervisar desarrollo de Evidencia de producto: Propuesta de plan de
Fased. Evaluacion 32| control al programa de produccién agropecuario - | componentes y contenidos minimos del plan de 92 actividades del programa reproductivo de acuerdo  |acciones correctivas en sistema productivo. GA12- 16/9/2024 13/10/2024 Instructora Lider
e implementacion de acciones de mejora. acciones preventivas y correctivas de la unidad con el sistema de. idny i 270501090-AA1-EV01
GA12-270501090-AA1 - Establecer 270501090-04 - Proponer acciones preventivas y
AP4. Ejecutar actividades de seguimiento y componentes y contenidos minimos del plan de correctivas, actividades de manejo animal, plan Evidencia de producto: Informe sobre
Fase 4. Evaluacion 33 |control al programa de produccion agropecuario  |acciones preventivas y correctivas de la unidad 93 sanitario y programa de reproduccion de la unidad |i i6n de proceso ivo. GA12- 16/9/2024 13/10/2024 Instructora Lider
e implementacién de acciones de mejora. productiva de acuerdo con pracesos pecuaria segun resultados de seguimientos al 270501090-AA1-EV02.
productivos. proceso productivo y recomendaciones técnicas.
280301200-03 - Determinar actividades y recursos | . .
AP4. Ejecutar actividades de seguimientoy GA12-280301200-AA1 - Explicar fases y . Evidencia de producto: Lista de chequeo de
" v ) : requeridos para el desarrollo del proyecto cencta uet
Fase 4. Evaluacion 34 | control al programa de produccién agropecuario | componentes del ciclo PHVA del proyecto 69 " b . 5 de de proyecto 14/10/2024 17/11/2024 Instructora Lider
> : ) ¢ : aplicando técnicas de planeacion y criterios
e implementacién de acciones de mejora. agropecuario, segtin sistema productivo. técni (GA12-280301200-AA1-EVO1.
cnicos.
AP4. Ejecutar actividades de seguimientoy GA12-280301200-AA1 - Explicar fases y L Evidencia de producto: Implementacion de acciones
" : ) . 280301200-04 - Realizar seguimiento al desarrollo Instruct
Fase 4. Evaluacion 35 | control al programa de produccién agropecuario | componentes del ciclo PHVA del proyecto 71 ol o " Bul dicadores definidos, | COTreCtivas y mapas de procesos. GA12-280301200- 14/10/2024 17/11/2024 £ %
e implementacién de acciones de mejora. agropecuario, segin sistema productivo. el proyecto de acuerdo con indicadores definidos. | \py gyop- B —
APa. Ejecutar actividades de seguimiento y GA12-280301200-AA1 - Explicar fases y 280301200-05 - acciones Evidencia de Informe sobre Inetructor
Fase 4. Evaluacion 36 |control al programa de produccién agropecuario | componentes del ciclo PHVA del proyecto 70 y de mejora al desarrollo del proyecto segun implementacién de ciclo PHVA en unidad 14/10/2024 17/11/2024 Emprendimient
e implementacién de acciones de mejora. agropecuario, segun sistema productivo. resultado de seguimiento. productiva. GA12-280301200-AA1-EV03. ——
i dades A12210201501 AL -C . 210201501-01 - Reconocer el trabajo como factor
- Electrtar actividades de seguimiento y - FAAL - Comparar as de movilidad social y transformacién vital con idenci imiento: ; -
Fase d. Evaluacion 37| control al programa de produccién agropecuario | condiciones del trabajo en el devenir histérico 5 de moviidad socialy transformacion vital <o “’"’“"‘: de conocimlento: Taller. GA12-210201501 14/10/2024 | 17/11/2024 %
e implementacién de acciones de mejora. de acuerdo con los derechos fundamentales. eferencia a la fenomenologia y a los derechos AAL-EVOL. {
fundamentales en el trabajo.
AP4. idades d GA12-210201501-AA1 - C: [ 210201501-01 - Reconocer el trabajo como factor | ¢y io g desempefio: Foro sobre caracteristicas
- Ejecutar actividades de seguimiento y 5 -ARL - Comparar [as de movilidad social y transformacién vital con ¢ Instructor Derech
Fase 4. Evaluacion 38 | controlal programa de produccion agropecuario | condiciones del trabajo en el devenir histérico 85 o a eoemologiaw s loe dorehos | del trabajo en contexto local. GA12-210201501-AA1- 14/10/2024 | 17/11/2024 | "o eEe
e implementacion de acciones de mejora. de acuerdo con los derechos c it glay EV02.
en el trabajo.
APa. Ejecutar actividades de seguimiento y GA12:210201501-AA2 - Reconocer los derechos 210201501-02 - Valorar la importancia de la Evidencia de producto: Informe sobre trabajo
N : . | humanos laborales con base en el estudio de los y " . N p ol Instructor Derechos
Fase 4. Evaluacion 39| control al programa de produccién agropecuario. | ol Pl L P e 46 ciudadania laboral con base en el estudio de los | decente, laboral, derechos y 14/10/2024 17/11/2024 Fu
e implementacion de acciones de mejora. balo, derechos humanos y fundamentales en el trabajo. | colectivos en el trabajo. GA12-210201501-AA2-EVOL. "
APA. Ejecutar actividades de seguimiento y GA12-210201501-AA2 - Reconocer los derechos 210201501-02 - Valorar la importancia de la Evidencia de desempefio: Foro sobre el convenio
" humanos laborales con base en el estudio de los - - - iy Instructor Derechos
Fase 4. Evaluacion 40 | control al programa de produccion agropecuario | o ooy ol el el 46 ciudadania laboral con base en el estudio de los | colectivo del trabajo y la libertad sindical, GA12- 14/10/2024 17/11/2024 -
e implementacion de acciones de mejora. trabajo. derechos humanos y fundamentales en el trabajo. | 210201501-AA2-EV02.
APa. Ejecutar actividades de seguimiento y GA12-210201501-AA2 - Reconocer los derechos 210201501-02 - Valorar la importancia de la I . »
s : . |humanos laborales con base en el estudio de los ; : . Evidencia de conocimiento: Grafico sobre la Instructor Derechos
Fase 4. Evaluacion 41 |control al programa de produccién agropecuario | g el e en el 46 ciudadania laboral con base en el estudio de los negociacién colectiva. GA12-210201501-AA2-EVO3. 18/11/2024 8/12/2024 Fundamentales
e implementacién de acciones de mejora. wabalo, derechos humanos y fundamentales en el trabajo. | " ) . E—
. . (GA12-210201501-AA2 - Reconocer los derechos
. 210201501-02 - Valorar la importancia de la e - .
. AP4. Ejecutar actividades de seguimientoy | 0 0C 1L e con base en el estudio de los " " P . Evidencia de conocimiento: Infografia sobre la Instructor Derechos
Fase 4. Evaluacion 42| controlal pograma de produccon sgropecuario |42 % 20eraes con baseen o estudio 46 |ciudadania aboral con base en el estudio delos | o 4° ComocimIento: fograf 18/11/2024 | 8/12/2024 A —
e implementacién de acciones de mejora. iy derechos humanos y fundamentales en el trabajo. e : rundameniaes




TIEMPO DE

FECHAS DE ENTREGA

NOMBRE DE LA FASE evidencia ACTIVIDAD DE PROYECTO ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE RESULTADO DE APRENDIZAJE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE ::Tmﬂgg INSTRUCTOR
INICIA FINALIZA
(HORAS)
» AR - 210201501-03 - Practicar los derechos
AP4. Ejecutar actividades de seguimiento y GA12-210201501-AA3 - Establecer la N Evidencia de conocimiento: Mapa mental violacién
. o N importancia de los derechos de los pueblos, de fundamentales en el trabajo de acuerdo con la . Instructor Derechos
Fase 4. Evaluacion a3 control al programa de produccion agropecuario | MO PR L & " ) 48 itucion Politica y | N de derechos del trabajo. GA12-210201501-AA3- 18/11/2024 8/12/2024 e ———
e implementacion de acciones de mejora. a solidaridady la paz de acuerdo con los Constitucién Politica y los Convenios EVO1. Fundamentales
indicadores de desarrollo humano. Internacionales. .
] dades GA12-210201501-AA3 - Establecer la 210201501-03 - Practicar los derechos
Fase 4 Evaluacion w“ C‘:""{;‘lej”‘f‘; aae gseigjﬁ:;"jﬁ";"gmm importancia de los derechos de los pueblos, de 8 fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Evidencia de desempefio: Foro estudio de caso. 18/11/2024 1212024 Instructor Derechos
.  mplemantacion de tiones de meiom Ia solidaridad y Ia paz de acuerdo con los Constitucién Politica y los Convenios GA12-210201501-AA3-EV02. 8/12/2024 Fundamentales
. indicadores de desarrollo humano. Internacionales.
. AR - 210201501-03 - Practicar los derechos
AP4. Ejecutar actividades de seguimiento y GA12-210201501-AA3 - Establecer la N Evidencia de conocimiento: Cuadro comparativo
" B . |importancia de los derechos de los pueblos, de fundamentales en el trabajo de acuerdo con la no: - Instructor Derechos
Fase 4. Evaluacion as control al programa de produccion agropecuario | MO PR 7 U 4 " \ 48 itucién Poltica v | . sobre el derecho de peticion y la accion de tutela. 18/11/2024 8/12/2024
e implementacién de acciones de mejora. @ solidaridad y 1a paz de acuerdo con los Constitucién Politica y los Convenios GA12-210201501-AA3-EVO3 Eundamentales
indicadores de desarrollo humano. Internacionales. g
] - GA12-210201501-AA3 - Establecer la 210201501-03 - Practicar los derechos
Fased. Evaluacion 6| s Elecutar actiidades e SegumIeNO Y o |ImPortancia de los derechos de fos pueblos, de 4 |fundamentales en eltrabsjo de acuerdo conla | Evidencia de producto: Texto argumentativo. GAL2- 81212024 Instructor Derechos
g o imvlsm:’m‘i.‘é" e aeones do fiw: la solidaridad y la paz de acuerdo con los Constitucién Politica y los Convenios 210201501-AA3-EV04. 1871172024 Fundamentales
. indicadores de desarrollo humano. Internacionales.
SEMANA DE CIERRE 9/12/2024 15/12/2024
GA12-210201501-AA4 - Comprender la
AP4. Ejecutar actividades de i ia de las acciones e instituci 210201501-04 - Participar en acciones solidarias i | .
Fased. Evaluacion 47| control al programa de produccién agropecuario | encargadas de la proteccion de los derechos del 47 |teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos :"'de:"a::;‘*;i’:;:r:a:::’;‘::? social de 5/2/2025 10/2/2025 7‘"5”?“‘2 de Df'fmo
e implementacién de acciones de mejora. trabajo, los pueblos y la naturaleza segun el humanos, de los pueblos y de la naturaleza. erecho. - & . Fundamental
contexto territorial especifico.
GA12-210201501-AA4 - Comprender la
AP4. Ejecutar actividades de i ia de las acciones e instituci 210201501-04 - Participar en acciones solidarias i : .
Fase 4. Evaluacion 48 | control al programa de produccion agropecuario | encargadas de la proteccion de los derechos del 47 |teniendo en cuenta el ciercicio de los derechos | Syoier ot oo auc > Presenadion. GALZ 5/2/2025 10/2/2095 | mircerbescos
e implementacién de acciones de mejora. trabajo, los pueblos y Ia naturaleza segun el humanos, de los pueblos y de la naturaleza. -AA4-EV02. Fundamentales
contexto territorial especifico.
Fase 4. Evaluacion SEMANA DE CIERRE 11/2/2025 14/12/2025




